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«Vergiss nicht, man ben6tigt nur wenig, um ein
gliickliches Leben zu fuhren.»

Marc Aurel



YV

Sehr geehrte Damen und Herren

.........................................................................

Die Zeit vergeht im Flug. Bereits ist es wieder
ein Jahr her, seit die Sparkasse Wiesendangen
ihren neuen Marktauftritt erhalten hat. Unser
Jahr 2010 war gepragt davon, wieder etwas
Routine zu erlangen. Inzwischen sind wir mit
unserer neuen Banken -Informatik bereits
recht vertraut.

Und auch an unser neues Kleid haben wir und
unsere Kundinnen und Kunden sich gut ge-
wohnt. In diesem Zusammenhang haben wir
mit Freude die bisherige Aufgabe der Zivilge-
meinde Ubernommen, fur die Sitz bankli in un-
serer Gemeinde zu sorgen. Und so leuchten
jetzt allerorts die im frischen gruin gestriche-
nen Bankli. Und der Eine oder Andere ist seit-
her Uberzeugt, dass an diesem oder jenem Ort

vorher ganz sicher kein Bankli gestanden habe.

Was beweist, dass unser Auge ausblendet,
woran es sich langst gewohnt hat. - Wenn also
eine neue Farbe die Aufmerksamkeit auf ein
Sitzbankli lenken kann, so hoffen wir um so
mehr, dass unser neues Gewand auch Auf-
merksamkeit wecken kann und den Einen oder
Anderen, der unsere Dorfbank noch nicht
kennt, gwundrig macht.

Im Jahr 2010 haben unsere Informatik - Partner
Massnahmen ergriffen, um die Sicherheit und
auch die Benutzerfreundlichkeit im NetBan-
king weiter zu erh6hen. Nun kdnnen unsere
Kundinnen und Kunden, die NetBanking
nutzen, als drittes Identifikationsmerkmal ein
SMS einsetzen, das auf ihr Mobile -Telefon
gesandt wird. Damit wird die bisherige
Streichliste ersetzt. Wer die Umstellung auf
den SMS-Code nutzt, kann gleichzeitig von der
erhdhten Sicherheit durch die Transaktions -
signatur profitieren.

Der Geschéaftsgang im Jahr 2010 verlief erfreu-
licher als wir erwartet hatten. Unser Wachstum
im vergangenen Jahr ist nicht sehr hoch, aber
es ist ein gesundes Wachstum. Wir sind keine
ausserordentlichen Risiken eingegangen und
haben den Aufforderungen Folge geleistet, die
sowohl von der Nationalbank als auch von der

............................................................................

FINMA an alle Banken gerichtet worden sind,
dass in Zeiten tiefer Zinsen und einer grossen
Konkurrenz zwischen den Banken der lang -
fristigen Tragbar keit von Immobilienfinanzie-
rungen die notwendige Beachtung geschenkt
werden soll.

Auch im Anlagegeschaft durfen wir auf ein
erfolg reiches Jahr zurlickblicken, das uns
einen erfreulichen Ertrag beschert hat.

Auf Juni 2010 ist unser langjahriges Verwal-
tungs ratsmitglied Guido Scheuring von seinem
Amt zuriickgetreten. Wir danken ihm auch an
dieser Stelle nochmals fir seinen Einsatz und
sein Engagement fir unsere Bank.

Im Jahr 2010 hat die Bankenrevisions y und
Treuhand AG die Aufgabe als neue interne Re-
visionsstelle aufgenommen. Die Zusammen -
arbeit hat sich bereits gut eingespielt.

Im Méarz 2010 durften wir der Spitex Wiesen-
dangen einen nigelnagelneuen Kleinwagen
Uberreichen, der im neu aufgebauten
regionalen Abenddienst sehr geschéatzt wird.

Im Oktober 2010 hat die Sparkasse Wiesen-
dangen mit vielen anderen Gewerbetreibenden
an der traditionellen Ausstellung «Gewerbe im
Dorf» teilgenommen. 30 Gewinnerinnen und
Gewinner durften im November ihre Preise
unseres Wettbewerbes entgegennehmen .

Wir danken Ihnen fir Ihre Treue und das Ver-
trauen, das Sie in uns setzen. Wir setzen alles
daran, Thnen immer wieder neu zu beweisen,
dass Kundennéahe bei uns nicht nur ein Schlag-
wort ist, sondern dass wir unsere Flexibilitat
als kleine Bank nutzen, um auf lhre Anliegen
individuell einzugehen.

Andreas Diem
Prasident des Verwaltungsrates

Christa Joss
Geschaéftsleiterin






